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Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante Processo Seletivo
Simplificado pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, em raziio de excepcional interesse publico, conforme verificada a
cfetiva necessidade, servidores em quantidade, fungdes e remunerag@o mensal a seguir discriminados:

i(ﬁanﬂlidade l'fl_mqﬁ—o Carga Horaria Remunerag¢do Mensal
104 | Cuidador Social [y 40 h RS 1.212,00

Art. 2°. As especilicagdes exigidas para a contratagdo do servidor, na forma da Lei,
bem como suas atribui¢des sdo as constantes no Anexo I e, no que couber, nos termos do Regime
Juridico Municipal - Lei n° 2.405/2006.

Art. 3° O contrato de que trata o art. 1° sera de naturcza administrativa, ficando
assegurado ao contratado o direito previsto no art. 194 do Regime Juridico — Lei Municipal n.° 2.405,
de 21/02/2006.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente Lei serfio empenhadas por conta da
dotac@io or¢amentaria propria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ciabinete do Prefeito de Encruvzilhada do Sul.... de......... B v rmin

Benito Fonseca Paschoal,
Prefeito.
Registre-se ¢ publique-se

I'abiano Soares de Freitas,
Chefle de-Gabinete respondendo pela Secretaria Municipal da Administracdo.

Nadia Nunes Soares,
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ANEXO 1
Atribui¢des:

* Planejar e realizar atividades didrias junto a institui¢des hospitalares, Casa de Passagem e
outros estabelecimentos;

* Ajudar na manutengdo, higiene, alimentagdo e medicagdo de usuarios, bem como preservar a

~ordem, conservagdo ¢ limpeza da Casa e seus acessorios;

* Consultar ¢ recorrer ao Diretor sempre que necessario;

» Registrar as visitas, entradas ¢ saidas:

* Identificar e apontar ao Diretor demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para
as demais especialidades da equipe téenica:

¢ Atividades correlatas.

Requisitos:

e LEnsino Médio Completo;
» Idade minima de 18 (dezoito) anos;

Condigdes de trabalho:

Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantéo e trabalho em domingos
¢ feriados.

Av. Rio Branco, 261 — Encruzilhada do Sul — RS ~ 96610-000
Telefone 3733-1180 — E-mail: admin.adm@encruzilhadadosul rs.gov.br
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Mensagem.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

O Projeto de Lei que ora submetemos a apreciagdo dos Nobres Vereadores tem por
autorizagdo legislativa para contratagdo emergencial para a fungdo de Cuidador Social, cuja
atribuigdes e requisitos estdo especificadas no Anexo I da proposta.

Cumpre ressaltar a importdncia para a comunidade dos servigos prestados pela Casa
de Passagem que acolhe criangas ¢ adolescentes que necessitam de cuidados e orientagdes, em
periodo integral, garantindo aos mesmos, acolhimento institucional e prote¢do integral (alimentagéo,
moradia, satide, higienizagdo...) em ambiente devidamente protegido

Ndo se pressupde qualidade de servigos prestados no Municipio sem a devida
necessidade de contratagdo de bons profissionais, principalmente em nivel de educagdo ¢ assisténcia
social. Para atender imediatamente diretrizes legais vigentes, bem como pela continuidade dos
servigos a serem prestados na instituigdo publica supramencionada, necessita-se da contratagdo destes
profissionais em carater emergencial.

Cumpre referir, ainda, que uma servidora da Casa de Passagem foi considerada inapta
para exercer as fungdes do cargo de Educador Monitor (Programa Casa de Passagem), através de
processo, foi readaptada no cargo de Agente Administrativo e, uma outra servidora (Educador

v

Monitor), solicitou exoneragfio, a pedido.

Outra situagdo, uma acolhida da Casa encontram-se hospitalizada, sem previsdo de
alta, no Hospital Santa Bérbara, desta cidade, diagnosticada com cardiopatia ¢ necessitando de
oxigénio 24 horas por dia, além de estar traquiostomizada e realizado suas refeigdes via gastrotomia,
da qual, por exigéncias médicas, nccessita de acompanhamento integral. Atualmente, o
acompanhamento integral da acolhida estd sendo realizado pelo revezamento de quatro (04)
servidoras do Programa Casa de Passagem. '

Pelos motivos acima expostos, solicitamos a aprovagdo do Projeto de Lei em regime
de urgéncia, urgentissima.

onseca Paschoal,

Prefeito.

Av. Rio Branco, 261 - Encruzilhada do Sul — RS - 96610-000
Telefone 3733-1180 — E-mail: admin.adm@encruzilhadadosul.rs.gov.br
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IMPACTO FINANCEIRO

CUIDADOR SOCIAL -
BASICO = R$ 1.212,00 (40h)

12 MESES
VANTAGENS :
VENCIMENTO = R$ 14.544,00
13° SALARIO =R$ 1.212,00
1/3 FERIAS = RS 404,00
AUX. ALIM. = R$ 4.200,00
TOTAL = R$ 20.360,00
LEIS SOCIAIS:
INSS (20,5%) = R§ 3.312,80
TOTAL = R$ 3.312,80

TOTAL = R$ 23.672,80



IMPACTO ORCAMENTARIO DE FINANCEIRO .
Cuidador Social
CALCULO IMPACTO: Posicéo Més de Setembro de 2022
RECEITA CORRENTE LIQUIDA Setembro 2022 103.336.741,47
DESPESA DE PESSOAL Base Setembro/2022 50.193.359,26
PERCENTUAL S/RECEITA CORRENTE LIQUIDA 48,57%
e ——————————————————
— QUANTIDADE DESCRIGAO DOS CARGOS VLR UNIT__) VLK. TOTAL |
04 Cuidador Social 23.672,80 94.691,20
Soma: 94.691,20
[Despesa de Pessoal Atual: [ 50.288.050,46
[PERCENTUAL ATUAL: [ 48,66%
l LRSM 25/10/2022 | Alerta: 48,60% - Prudencial: 51,30%

Luiz Ronaldo [Soares Martine
Contabil
Portaria $846/2014



